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COMPTE RENDU DE LA REUNION DU COMITE SYNDICAL
SEANCE DU 07 SEPTEMBRE 2020

Ordre du jour :

Pointn® 1 : Election du Président de 'USTOM

Point n® 2 : Détermination du nombre de Vice-Présidents

Point n® 3 : Elections des Vice-présidents de 'USTOM

Point n® 4 : Délégation de signature

Point n° 5 : Détermination des indemnités de fonction (cf L5211-9 et L 5211-10 du CGCT)
Point n° 6 : Détermination du nombre de membres au bureau

Point n® 7 : Election des membres du bureau

Ld g uduy

Questions Diverses
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L'an deux mil vingt, le sept septembre & 18h13, le Comité Syndical de 'USTOM du Castillonnais et du Réolais
diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, a la salle
polyvalente de Massugas, sous la présidence de M. Sylvain MARTY.

Date de la convocation : 28 ao(it 2020
Délégués en exercice : 39 Délégués présents : 38 Pouvoirs : 1
Secrétaire de séance : M Yannick GUIMBERTEAU

Le quorum est atteint, le Comité Syndical peut délibérer valablement.
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Présents :

Communauté de communes de Castillon-Pujols : ANGELY Jacques, BOURDIER Christian, BREILLAT Jacques,
DELONGEAS Jean-Claude, FAURE Charles, LAVIGNAC Marie-Claude, POIVERT Liliane, THIBEAU Daniel /
Communauté de communes de I'Entre Deux Mers: BRIS Daniel, LABORDE Thierry, MALAMBIC Benjamin,
MIQUEU Christophe, MOTHES Christophe / Communauté de communes du Grand St Emilionnais : CHARIOL
ALFONSO Agnes, GUIMBERTEAU Yannick, MICHEL Fabrice / Communauté de communes de Montaigne
Montravel : BOUTY Gilbert, LAPEROUSAZ Patrick, MARTY Sylvain (pouvoir de BOIDE Thierry), REY Jean-Louis /
Communauté de communes du Pays Foyen : BOUDENS David, GARCIA Miguel, GROSSIAS Mireille, LACHAIZE
Yolande, MARGOUILLE Michel, MAS Francois, PLAT Tristan, ROBERT Pierre, ROUBINEAU Jean-Pierre /
Communauté de communes du Réolais en Sud Gironde : ARDOUIN Eliam, CHAMPAGNE Marie-Claude,
DESPUJOL Michel, LABARBE Anne-Marie, LAMARCHE Alexandre, MALANDIT-SALLAUD Christian, MARTY Bruno,
MERCIER Bastien, MONGET Oliver.

Absents :
Communauté de communes de Montaigne Montravel : BOIDE Thierry (pouvoir &8 MARTY Sylvain)

M. Sylvain MARTY, Président ouvre la séance a 18h13.

Monsieur Sylvain MARTY, Président sortant, a procédé a I'appel nominal des membres du Comité
Syndical, a dénombré 38 délégués présents et constate que la condition du quorum posée a l'article
L.2121-17 du CGCT est remplie.

Monsieur Yannick GUIMBERTEAU est désigné secrétaire de séance par le Comité Syndical.

Monsieur Sylvain MARTY demande au doyen d'dge de I'assemblée, Monsieur THIBAUT Daniel de bien
vouloir présider la séance jusqu’a I'élection du nouveau Président.

Monsieur THIBAUT Daniel demande au Comité Syndical de bien vouloir désigner 4 assesseurs.



Le Comité Syndical a désigné 4 assesseurs : Mme Liliane POIVERT, M. Bastien MERCIER, M Alexandre
LAMARCHE et M Benjamin MALAMBIC.

Monsieur THIBAUT Daniel demande aux candidats aux fonctions de Président de bien vouloir se faire
connaitre et propose a chacun d’exprimer ses souhaits pour I'avenir du syndicat. Monsieur MALANDIT-
SALLAUD Christian et M. MARTY Sylvain candidats a la présidence de 'USTOM, prennent alors tour a
tour la parole et expliquent leurs aspirations pour 'USTOM.

Il a ensuite invité le Comité Syndical a procéder a I'élection du Président. Il a rappelé qu'en application
desarticles L.2122-4 et L. 2122-7 du CGCT, le Président est élu au scrutin secret et a la majorité absolue
parmi les membres du Comité Syndical. Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la
majorité absolue, il est procédé a un troisieme tour de scrutin et |'élection a lieu a la majorité relative.
En cas d'égalité de suffrages, le plus 4gé est déclaré élu.

| Point n°1 : Election du Président de 'lUSTOM

Monsieur THIBAUT Daniel, doyen d'age annonce le vote ouvert et les délégués aprés appel de leur
nom, se présentent au bureau de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n'est porteur
que d'une seule enveloppe du modele uniforme fourni.

Aprés le vote du dernier délégué, le doyen d'dge annonce que le vote est cloturé. Il est
immédiatement procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :
Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 1
Suffrages exprimés : 38

Majorité absolue : 20

Ont obtenu :
- M. MALANDIT-SALLAUD Christian : 22 (vingt deux) voix
- M. MARTY Sylvain : 16 (seize) voix

M. MALANDIT-SALLAUD Christian est proclamé Président de I'USTOM, a la majorité absolue et est
immédiatement installé dans ses nouvelles fonctions.

| Point n°2 : Détermination du nombre de Vice-Présidents

Aprés avoir été proclamé Président, M. MALANDIT-SALLAUD Christian s'exprime et remercie les
délégués qui ont voté en sa faveur. Il remercie également Monsieur MARTY Sylvain qui quitte ses
fonctions ce jour.

Il propose au Comité Syndical de fixer le nombre de Vice-Présidents a 6 (six) et demande au Comité
Syndical de bien vouloir délibérer.

Le Président propose au Comité Syndical que le vote se fasse a main levée :
Pour : 39 Contre : 0 Abstention : 0

= Le Comité Syndical, a l'unanimité, valide le vote a main levée



Le Président est donc de voter pour la détermination du nombre de Vice-Présidents :

Résultat du vote :

Pour : 34 voix
Contre : 01 voix
Abstention : 04 voix

= Le Comité Syndical, a la majorité, valide le nombre de Vice-Présidents a 6 (six).

Point n°3 : Election du Premier Vice-Président

Le Président propose que le Premier Vice-Président prenne en charge la commission Collecte,
Traitement et Exploitation. Il propose la candidature de M. MICHEL Fabrice au poste de Premier Vice-
Président.

Aucun autre candidat ne se déclare.

Le Président précise que les Vice-Présidents sont élus au scrutin secret a la majorité absolue, parmi les
membres du Comité Syndical.

Le Président annonce le vote ouvert et les délégués apres appel de leur nom se présentent au bureau
de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n'est porteur que d'une seule enveloppe du
modele uniforme fourni.

Aprés le vote du dernier délégué, le Président annonce que le vote est cloturé. Il est immédiatement
procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :

Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 13
Suffrages exprimés : 26

Majorité absolue : 14

Ont obtenu :
- M. MICHEL Fabrice : 26 (vingt six) voix

= Le Comité Syndical, a la majorité, proclame M. MICHEL Fabrice Premier Vice-Président de
I'USTOM.

Point n°4 : Election du Second Vice-Président

Le Président propose que le Second Vice-Président prenne en charge la commission des sites. |l
propose la candidature de M. MERCIER Bastien au poste de Second Vice-Président.

Aucun autre candidat ne se déclare.

Le Président précise que les Vice-Présidents sont élus au scrutin secret a la majorité absolue, parmi les
membres du Comité Syndical.

Le Président annonce le vote ouvert et les délégués aprés appel de leur nom se présentent au bureau
de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n’est porteur que d'une seule enveloppe du
modele uniforme fourni.



Apreés le vote du dernier délégué, le Président annonce que le vote est cldturé. Il estimmédiatement
procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :
Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 9
Suffrages exprimés : 30

Majorité absolue : 16

Ont obtenu :
- M. MERCIER Bastien : 30 (trente) voix

= Le Comité Syndical, a la majorité absolue, proclame M. MERCIER Bastien Second Vice-
Président de 'USTOM.

Point n°5 : Election du Troisiéme Vice-Président

Le Présidentpropose que le Troisieme Vice-Président prenne en charge la commission
Environnement, Prévention. Il propose la candidature de M. MAS Francois au poste de Troisiéme Vice-
Président.

Aucun autre candidat ne se déclare.

Le Président précise que les Vice-Présidents sont élus au scrutin secret a la majorité absolue, parmi les
membres du Comité Syndical.

Le Président annonce le vote ouvert et les délégués apres appel de leur nom se présentent au bureau
de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n'est porteur que d'une seule enveloppe du
modele uniforme fourni.

Apreés le vote du dernier délégué, le Président annonce que le vote est cldturé. Il estimmédiatement
procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :

Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 14
Suffrages exprimés : 24

Majorité absolue : 13

Ont obtenu :
- M. MAS Frangois : 24 (vingt quatre) voix

= Le Comité Syndical, a la majorité absolue, proclame M. MAS Francois Troisieme Vice-Président
de 'USTOM.

Point n°6 : Election du Quatriéme Vice-Président

Le Président propose que le Quatrieme Vice-Président prenne en charge la commission des Finances.
Il propose la candidature de Mme LAVIGNAC Marie-Claude au poste de Quatrieme Vice-Président.

Aucun autre candidat ne se déclare.

Le Président précise que les Vice-Présidents sont élus au scrutin secret a la majorité absolue, parmi les
membres du Comité Syndical.



Le Président annonce le vote ouvert et les délégués aprés appel de leur nom se présentent au bureau
de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n'est porteur que d'une seule enveloppe du
modele uniforme fourni.

Aprés le vote du dernier délégué, le Président annonce que le vote est cléturé. Il est immédiatement
procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :
Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 7
Suffrages exprimés : 32

Majorité absolue : 17

Ont obtenu :
- Mme LAVIGNAC Marie-Claude : 32 (trente deux) voix

= Le Comité Syndical, ala majorité absolue, proclame Mme LAVIGNAC Marie-Claude Quatriéme
Vice-Présidente de 'USTOM.

Point n°7 : Election du Cinquiéme Vice-Président

Le Présidentpropose que le Cinquiéme Vice-Président prenne en charge la commission
Communication. Il propose la candidature de M. MIQUEU Christophe au poste de Cinquiéme Vice-
Président.

Aucun autre candidat ne se déclare.

Le Président précise que les Vice-Présidents sont élus au scrutin secret a la majorité absolue, parmi les
membres du Comité Syndical.

Le Président annonce le vote ouvert et les délégués aprés appel de leur nom se présentent au bureau
de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n’est porteur que d'une seule enveloppe du
modele uniforme fourni.

Aprés le vote du dernier délégué, le Président annonce que le vote est clturé. Il est immédiatement
procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :

Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 14
Suffrages exprimés : 25

Majorité absolue : 13

Ont obtenu :
- M. MIQUEU Christophe : 25 {vingt cing) voix

= Le Comité Syndical, a la majorité absolue, proclame M. MIQUEU Christophe Cinquiéme Vice-
Président de 'USTOM.



Point n°8 : Election du Sixiéme Vice-Président

Le Président propose que le Sixieme Vice-Président prenne en charge la commission Perspective et
Développement. Il propose la candidature de M. MARTY Bruno au poste de Sixiéme Vice-Président.

Aucun autre candidat ne se déclare.

Le Président précise que les Vice-Présidents sont élus au scrutin secret a la majorité absolue, parmi les
membres du Comité Syndical.

Le Président annonce le vote ouvert et les délégués aprés appel de leur nom se présentent au bureau
de vote. Chaque délégué fait constater au Président qu'il n'est porteur que d'une seule enveloppe du
modele uniforme fourni.

Aprés le vote du dernier délégué, le Président annonce que le vote est clturé. Il est immédiatement
procédé au dépouillement des bulletins de vote.

Résultats du premier tour de scrutin :

Nombre de bulletins : 39

Nombre de bulletin déclarés blancs et nuls : 18
Suffrages exprimés : 21

Majorité absolue : 11

Ont obtenu :
- M. MARTY Bruno : 21 (vingt et une) voix

= Le Comité Syndical, a la majorité absolue, proclame M. MARTY Bruno Sixieme Vice-Président
de 'USTOM.

Le Président propose que les points suivants de I'ordre du jour soient votés a main levée.
= Aucune voix contre
Donc les points suivants seront votés a main levée.

Point n°4 : Délégation de signature

Le Président fait lecture des délégations de signature prévues a l'article L2122-22 du CGCT.

- Procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus
par le budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les
opérations de couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions
mentionnées au lll de l'article L.1618-2 et a l'article L.2221-5-1, sous réserve des dispositions
du c de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires,

- De passer les contrats d’assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y afférentes
- De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement
des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants,

lorsque les crédits sont inscrits au budget,

- De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers
de justice et experts,

- D'intenter au nom du syndicat les actions en justice ou de défendre le syndicat dans les actions
intentées contre elle, dans les cas définis par le Comité Syndical,



- Deréaliser des lignes de trésorerie sur la base d’'un montant maximum autorisé par le Comité
Syndical,

- De recruter des personnels temporairement pour faire face a des besoins liés au
remplacement de personnels (congés, maladies...), a un accroissement temporaire d'activité,
a un accroissement saisonnier d'activité...a l'exclusion des créations de poste qui sont de la
prérogative du Comité Syndical,

- Designer les conventions de reprise de matériaux avec les repreneurs,

- D'agir en justice au nom du Syndicat pour la durée de son mandat. Le Président de 'USTOM
défendra 'USTOM dans toutes les actions engagées contre lui, pourra engager toute action
dans l'intérét du syndicat, contre toute personne physique ou morale, publique ou privée,
devant toutes les juridictions, y compris dans le cadre de voies de recours.

Vote accordant au Président les délégations de signature :

Résultat du vote :

Pour : 39 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix

= Le Comité Syndical, a l'unanimité, approuve les délégations de signature accordées au
Président.

| Point n°5 : Détermination des indemnités de fonction (cf L25-11-9 et L 5211-10 du CGCT)

Le Président précise que les indemnités de fonction sont fixées par les art. L5211-12, R 5212-1 et R
5711-1 du CGCT.

- Indemnités du Président

- Indemnités des Vice-Présidents

L'enveloppe globale est fixée en ajoutant I'indemnité de fonction brute mensuelle du Président et les
indemnités de fonction mensuelles brutes des Vice-Présidents.

Cette enveloppe peut étre modulée par I'organe délibérant.
Les indemnités de fonction pour un syndicat mixte de strate de population comprise entre 50 000 et
100 000 habitants sont les suivantes :

- Indemnité du Président : 29,53 % de I'IB 1027

- Indemnité de chaque Vice-Président: 11,81 % de I'lB 1027

Vote sur la détermination des indemnités de fonction :

Résultat du vote :

Pour : 39 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix

= Le Comité Syndical, a l'unanimité, accorde aux Président et Vice-Présidents les indemnités de
fonction telles que présentées.



| Point n°6 : Détermination du nombre de membres du Bureau

Le Président propose a I'assemblée de fixer le nombre de membres au Bureau a 13.
Vote sur la détermination du nombre de membres du Bureau :

Résultat du vote :

Pour : 39 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0 voix

= Le Comité Syndical, a I'unanimité, valide le nombre de membre du Bureau a six.

Point n°7 : Election des membres du bureau

Le Président sollicite les délégués de chaque Communauté de Communes afin de les inciter a intégrer
le Bureau. Les délégués suivants se sont proposés :

-Communauté de communes de Castillon-Pujols : BOURDIER Christian,
-Communauté de communes de I'Entre Deux Mers : MALAMBIC Benjamin,
-Communauté de communes du Grand St Emilionnais : CHARIOL ALFONSO Agneés,
-Communauté de communes de Montaigne Montravel : non représentée
-Communauté de communes du Pays Foyen : LACHAIZE Yolande, ROBERT Pierre,
-Communauté de communes du Réolais en Sud Gironde : LAMARCHE Alexandre

Vote sur l'élection des membres du bureau :

Résultat du vote :

Pour : 39 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 0voix

= Le Comité Syndical, a I'unanimité, valide I'élection des membres du Bureau cités ci-dessus.
Le Président demande si il y a des questions. Aucune question, il remercie les délégués.

La séance est levée a 21h04.

Le Président,

Christian MALANDIT-SALLAUD



